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UvoD

e Témata k diskusi:
— Etika v organizacich
— Etika a regulace
— Etika jednotlivce

e Test: Kvocient otrlosti
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ETIKA V ORGANIZACICH

e Média a reputace

e Etické kodexy v rliznych odvétvich
— Eticky kodex financniho trhu (2007)
— Kodex etiky CAP (2008)

Zakaznik Zameéstnanec Akcionar Spolecnost
» Stret zajm{ « Bezpecnost » Nefinancni « Ovliviiovani
 Bezpecnost produktu < Propousténi  faktory pro spolecnosti
 Reklama investovani obchodem

e Odpovednost
ekonomicka = pravni = etickd = dobrocinna

e Zverejnovani Udajd



ETIKA A REGULACE

e 1977 — Zakon o korupcnich praktikach
e 1997 — Antikorupcni predpisy WB, IMF, OECD
e 2002 — Sarbanes-Oxley

e 2009 — Solvency II

e Reaguje regulace na aktualni udalosti?
Vyslouzime si neetickym chovanim tvrdsi
regulaci?



ETIKA JEDNOTLIVCE

Stret zajmu Whistle-blowing
- Uplatky 1. Primy nadrizeny
« Delikatni Uplatky 2. Diskuse s rodinou
« Ovlivhovani 3. O jednu vyssi Uroven
« Prednostni informace 4. Ombudsman
5. Mimo linii fizeni
6. Mimo spolecnost
7. Odchod ze spolecnosti

e Metody etického posuzovani:
— Prava, spravedlnost, uzitek
— Oko za oko
— Externi posudek
— Vlastni pocit

e Ovliviovani aktuarskych vystupl
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