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Instrukce k prabehu VH a zpusobu hlasovani

* Prezentace je k dispozici na webu actuaria.cz
* Kdo neni ¢lenem, necht se odpoji
* Nejasné identifikovani prihlaseni budou odpojeni

— Kdo je prihlaseny pres pocitac i telefon, necht napise Cislo
telefonu do chatu.

» Ztlumeny mikrofon a vypnuta kamera
* Dotazy do chatu nebo zvednutou rukou
e Skolici hlasovani a podpora
— databaze stazena 7.12.2020, nyni uz nelze ménit

— Ales Kral nebo Zdenéek Roubal jsou k dispozici pfipomenout
registrovanou adresu

* Kvorum overime pred kazdym hlasovanim



Oveéreni usnasenischopnosti

Valna hromada je zpUsobila se
usnaset, je-li pri hlasovani
pritomna alespon petina ¢lend
CSpA.

U usneseni 0 zméne stanov nebo
jinych ridicich dokumentu (bod
38 A) nebo o zaniku CSpA se
vyzaduje pritomnost minimalné
tretiny vsech radnych a Cestnych
¢lent CSpA.

Pocet Clent 312
Pétina je 63 a vice
Tretina je 104 a vice

NCHUARIN



Prehled hlasovani

Prvni blok
1. Zprava o cinnosti vC. uzaverky 2019

Zprava revizni komise (vzeti na védomi)
Zmeéna prispévku

Rozpocet 2021

ESAP3

ST S

Druhy blok
1. Volba aprobacni komise
2. Doplnovaci volba do vyboru
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Organy, komise a Clenska zakladna

Slozeni vyboru

* Petr Bohumsky, Ales Kral,
Zdenéek Roubal, eroslav Simurda,
Monika Stastkova Jan
Svéb, Katefina Vlckova Kamil Zak

Slozeni Revizni komise

« Jan Koristka, David
Svitak, Vladimira Unzeitigova
Slozeni Komise pro udélovani
osvedceni
* Petr Bohumsky, Martin Branda,
Tomas Cipra, Pavel Finfrle,
Martin Janecek, Iva Justova,
Monika Mallchova Lucie Mazurova,

Tereza Precechtelova Vit Sroller,
Vladimira Unzeltlgova

Pocet ¢lenu
316+6-10=312

Pocet ¢lenu s osvédcenim

107+3-0=110

NCHUARIN



Novi Clenové

Ukoncena clenstvi 2020:
Katarina Pencova

8.1.2020: Maria Spakova

Jan Brejcha Adéla Jelinkova

lveta Macho
5. 2.2020: Pavol Oravec
Petr Cervinek Petr Habasko

Valeriya Turrusova

Miloslav Drobny

Lenka Smolkova

23.6.2020: Martina Skuhrovcova
Libu$e Haubeltova Jakub Rada

28. 8. 2020: Celkovy pocet ¢lend:
Petra Pilatova

23.10. 2020: 316+6-10=312

Klara Celikovska

NCHUARIN




Nova osvédceni

7.2.2020: Celkovy pocet ¢lent s osvédcenim:
Michal Kudlik
Radek Hendrych 107+3-0=110

23. 4. 2020:

Patrik Liptak

NCHUARIN
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Doporuceni starého vyboru pro novy vybor pro obdobi od 2020

Vize: S nami je pojistovnictvi lepsi.
Garant profese
Zprostredkovatel vzdélavani
Respektovany odbornik

Mise: Prispivame ke zlepsovani

pojistovnictvi pro vSechny

zainteresované.

Rozvijime, pouzivame a sdilime
znalosti

Nové priority

1. Aktuarup to date

2. Vice aktuarl

3. Vice certifikovanych aktuard
4. \Vice cest certifikace

Strategicka aktivita
* Plnéni pokladnice védomosti
Klicové aktivity
« Implementace core syllabu se 3VS
* Implementace CERA ,awarding“
* Implementace CPD do praxe
Dalsi nezbytnosti
» Aktualizace SAP1
* Implementace ESAP3 (ORSA)
* Revize aktualnosti smérnic/dop.
* Provoz

— Uc¢to, dané, povinnosti

— Sprava clenské zakladny

— Sprava webl

12
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Ajak jsme si to rozdélili ve vyboru

Vize: S nami je pojistovnictvi lepsi. » Strategie a reprezentace - Honza
Garant profese — |AA - Petr
Zprostredkovatel vzdélavani « 7Znalosti — Mirek

Respektovany odbornik
Mise: Prispivame ke zlepSovani
pojistovnictvi pro vSechny

* Primarnivzdélavani - Petr
— Vazba na MFF UK - Martin

zainteresované. — zavedeni CERA - Kamil
Rozvijime, pouzivame a sdilime e Celozivotnivzdélavani - Zdenek
znalosti

 Finance a ucetnictvi - Katerina
* Povinnosti spolku - Kamil
' Vice aktuard * Administrace ¢lenu - Ales

2
3. Vice certifikovanych aktuar( * PR, prezentace profese - Monika
4

_ Vice cest certifikace — web actuaria.czv soucasném
rozsahu - Ales

Nové priority
1. Aktuarup to date

NCH+FUARIN
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Strategie

Strategie

*  Strategie a reprezentace
*  AAE - aktivni strategie

* |AA - reaktivni strategie
+ ,legal recognition“

Formalni i neformalni uznani profese podporuje
* Etika (kodex)
*  Kvalitni vzdélani (soulad s core sylabem)

*  Znalosti a zkusSenosti
(CPD, standardy, smérnice a doporuceni)

Vérohodnost posiluje
* Disciplinarni fizeni
(poruseni kodexu, CPD, standardu ...)

* Mezinarodni soulad (standardy a kodex AAE
a IAA)

* Transparentni dokumentace CPD

= profesionalismus

= byt profesionalem

+ Nezkazit si povést (ne)bezpecnosti webu

14

2020
*  Aktivni zastoupeni na AAE
— vramcivyboru
— i pracovnich skupin
*  Pripadové studie k legal recognition
2021

* Vyzva ke standardim - osvéta, popularizace,
praxe, teorie (platforma PS aktuarska)

— Webinar ¢i diskusni féorum

— standardy CSpA, AAE, IAA (?SAP, IAN, EAN)

— ev.icore sylabus, eticky kodex

— CPD, profesionalismus.

* Uznani profese a vyhrazené aktivity
— Anketa mezi ¢leny, jak vnimaji toto téma
* spec. AF holder a drivéjsi OdPM

— Zjisténi moznosti vyhrazeni slova
»aktuar“

— Zjisteniinspirace a argumentace z jinych
zemi

— Sledovani vyvoje diskuse o roli aktuarav
IFRS 17



AAE

Standards and notes

 ESAP 1, ESAP 3 (ORSA) CSpA adoptsin
few month

» ESAP 2 (AFR) is under revision in AAE

* EAN on Professional Judgement coming
soon

* EANon ESAP 3in force

* No needtoamend ISAP 3 on Employee
Benefits (IAS 19)

Other documents to be implemented
* Core Syllabus and Guidelines

* Code of Professional Conduct
Compliance reviews in 2021

CPD

 Webinars

e The European Actuary

* Actuview expiresin 2021

« European congress of actuaries | .
postponed ol

e

—hr
. .
C
-.h:-_p-r"-

2 SN

Agreement between AAE and
Institute and Faculty of Actuaries

* |IFoA stays as full member

» Capon25% of European Actuaries
(already from 2020)

* Mutual recognition agreement revision
(no retrospectivity)

Finances
* Article 18.4 of statutes updated
— full revision in 2021 by ProfC

e Qverhead costs reduced
(no chief executive)

* Nochange of individual fee expected
now (20 EUR)

« Communication power under discussion
(based on volunteers)

Mutual recognition agreement revision

* to present the new MRA for approval to
the General Assembly 2021

15
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https://actuary.eu/about-the-aae/european-standards-of-actuarial-practice/
https://actuary.eu/wp-content/uploads/2019/10/2019-10-11_AAE-Core-Syllabus_complete_final.pdf
https://actuary.eu/wp-content/uploads/2017/10/Code_of_Conduct_22092017_FINAL-1.pdf
https://actuary.eu/community/seminars-webinars/
http://theeuropeanactuary.org/
https://actuary.eu/
https://www.actuview.com/
https://web-eur.cvent.com/event/3a924fbe-f5c4-4807-9112-a24803de62f8/summary

INTERNATIONAL ACTUARIAL ASSOCIATION

NOV)I/ SYSTEM FUNGOVANI ‘s IAAAAl International Actuarial Association

Association Actuarielle Internationale

* schvaleno na letosnich zasedanich Council

* Nova definice platforem Committes,
Task forces a nova platforma pro sdileni
vystupl Forum

Novy STANDARD

e Zadny

Nové CLANKY

(Moznost sledovat na webinarich, i ze zaznamu)

* Importance of Climate-Related Risks for , »
Actuaries [September 2020] Vedeni IAA pro rok 2021:

e Paperon Quality Assurance and Governance Presidenti Jan Kars (NED),
Initiativeson IFRS 17 [September 2020] Tonya B. Manning (USA),

) ) ) Roseanne Harris (RSA)
* Actuarial Perspectives on World Population

Prospects 2019 [October 2020]
* Risks to Water Resources [November 2020]



/nalosti
Vytvareni, sdileni a uchovavani

Podpora a zavadéni mechanismu pro
prirozené vytvareni sdileni a
uchovavani znalosti.

» Klicova role pracovnich skupin
— Vzdélavaci pro sdileni a
— Aktuarské, v€etné zrizovanych
dilcich pracovnich skupin, pro
vytvareni i sdileni.
« Maximalni vyuziti vSech zdroju,
zejména Clenstvi v AAE a IAA.
* Dusledna dokumentace,
zverejnovani a uchovavani
ziskanych vysledku.

17

Aktuarska pracovni skupina jako

zakladni platforma pro clenskou

diskusi a rozvijeni aktualnich témat v

ramci CSpA.

e Zfizovani pracovnich skupin k
jednotlivym tématim.

* Prezentace zavéra z pracovnich
skupin a jejich diskuse.

* Zajisteni formulace validovanych
stanovisek CSpA, kde je potreba.

« Sdileni témat diskutovanych v AAE
a lAA.

* Zajisténi dokumentace a
publikace zavéru z pracovnich
skupin.



PS aktuarska

Zavedeni stalé agendy:

* Diskuse vystupl, i prubéznych, z pracovnich skupin. Realizace role
aktuarske pracovni skupiny jako zrizovatele a zakladni platformy pro
sdileni zavéra z pracovnich skupin.

* Pravidelné informovani o déniv AAE, zejména v Insurance committee a
jejich podcommittee, a IAA.

* Posilenirole vuvadéni ESAPU a ISAPU do Ceské aktuarské praxe.

* Prubézné diskuse s ¢leny o Cinnosti vyboru.

RozSireni organizacniho zazemi: Petr Posta, Martin Jusko
Minimalné kvartalni frekvence jednani.

Letos 2 Aktuarské pracovni skupiny, obé virtualni

* 18.Cervna - zpravy z pracovnich skupin, Mezinarodni standardy aktuarske
praxe ISAP, Iniciativa AAE v oblasti Legal recognition, Vybrana témata z
jarniho setkani AAE, Covid19 ve svété av CR

* 10. Listopadu - AAE ozveny z podzimniho setkani AAE, Zpravy z pracovnich
skupin, Actuary X.0, Vyvoj Covid19 v CR a ve svéte.

V roce 2021: pokraCovaniv nastoupené cesté



Pracovni skupiny (1/2)

PS Vedouci 2020 2021
ESAP1/  Vladka Zahajeni prace na aktualizaci SAP1 Dokonceni aktualizace SAP1
ISAP1 Unzeitigova
IFRS17/  Petr Sotona, >
ISAP4 Jifi Thomayer
ESAP3/  Mirek Dokonéeni adopce CSpA Prace na ISAP5 >
ISAP5 Simurda
Aktudr  Jakub Sigka
X.0 >
CovID Petr Jedlicka,
19 Ales Kral '
Revize Zdenék Spoluprace na implementaci Spoluprace na implementaci. >
CPD Roubal

NCHUARIAN

19 Informace o otevienych pracovnich skupinach jsou na webu v menu: Spolec¢nost / Pracovni skupiny



https://www.actuaria.cz/pracovni-skupiny.html

Pracovni skupiny (2/2)

PS Vedouci 2020 2021
Uznéni Honza Cinnost nezahdjena.
profese Svab Potrebujeme vedouciho a dobrovolniky. '
SEAS TBD Cinnost nezahajena. Rozjeti ¢innosti. Prvnim cilem je srovnani

Potfebujeme vedouciho a dobrovolniky.  sylabt VSE, MU a MFF UK a podani ;f>

zpétné vazby o naplnéni sylabu CSpA.
ISAP 2 a TBD Cinnost nezahdjena. o
ISAP 3 Potfebujeme vedouciho a dobrovolniky.
Produktys  TBD Cinnost nezahajena.
Y , ,

DPF Potrebujeme vedouciho a dobrovolniky.

NCHUARIN
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https://www.actuaria.cz/pracovni-skupiny.html

Primarni vzdéelavani

Primarnivzdélavani 2020
« Implementace core sylabu se 3VS * Vysoké skoly postupuji individualné:
— MFF UK, MU Brno, VSE Praha — MFF probiha nova
— naplnénim sylabu AAE povede i akreditace oboru
k naplnénisylabu IAA — VSE nebude specialni obor, zamér
— PSnaimplementaci sylabu komplexniho online vzdelavani
— pfipadna revize pravidel pro * AAE - Educational committee
udélovani osvedceni nasledné — tvorba jednotné metodiky pro
« CPD - procesni koordinace se PS CPD posuzovani souladu
« CERA ,awarding® 2021
— administrativni role komise * Pokracovaniimplementace syllabu v

vo s souladu s AAE a ve spolupracis
> Prihlaska vysokymi Skolami PP
_ STIOUVy S DB AL * Vznik systému posuzovani souladu se
— priprava procesu v CSpA sylabem AAE nasi Aproba¢ni komisi
— v dalSich letech uprava webu a

standardizace procesu s

naslednym predanim Aprobacni

komisi (cca 2022)

NCHUARIN
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Aprobacni komise

2020

 Zadosti o vydani osvédcéeni

» Zohledneni situace koronaviru v CPD

e Pridéleni poctu hodin CPD vzdélavacim akcim
* Posuzovanisouladu vzdelani se sylabem

* Jednacirad atajné hlasovani na dalku

* Disciplinarnirizeni

* Implementace nového sylabu AAE

* Implementace nového systému CPD

2021

* Zahajeni cinnosti v novém funkcnim obdobi
« Standardniagenda

* Revize pravidel pro udéelovani osvedceni
(dle sylabu AAE)



Primarni vzdéelavani

Primarni vzdélavani
* Implementace core sylabu se 3 VS
— MFF UK, MU Brno, VSE Praha

— naplnénim sylabu AAE povede i
k naplnéni sylabu IAA

— PSnaimplementaci sylabu
— pripadnarevize pravidel pro
udélovani osvedceni nasledné

« CPD - procesni koordinace se PS CPD
 CERA ,awarding®
administrativni role komise
prihlaska
smlouvy s DAV a AAE
pfiprava procesu v CSpA

v dalsich letech uprava webu a
standardizace procesu s
naslednym predanim Aprobacni
komisi (cca 2022)

SN N

2020

podepsana smlouva s DAV a EAA
pripraveny relevantni dokumenty k
podani prihlasky

prihlaska podana 1.10.

prihlaska projednana CERA Board
15.10. a postoupena Review Panel k
posouzeni

2021

dokonceni vstupu

priprava navrhu standardniho procesu
v CSpA

projednania odsouhlaseni s aprobacni
komisi

NCHUARIN
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Celozivotni vzdélavani

Celozivotni vzdélavani

24

Zadani a implementace CPD naweb a
testovani

Seminare, JAS, podzimni seminar,
akademicky seminar - vétSina pokryta,
akademicky seminar zatim neobsazen
(ambice poradat rocné)

VétsSi zaméreni na data - smérovani
podzimniho seminare

Prednaseni na jinych vysokych skolach
(jinych nez MFF UK), proveérit
Streamovani prednasek Pojistného
matematika v praxi do Brna

Informovani ¢lent o nabidkach
vzdéelavani EAA, Tools4F, ...

2020

JAS v online varianté

Omezeni CPD prednasek kvili
koronaviru

Uprava pravidel CPD - pro poZzadavek
2020

Diskuse s Brnem - dotdahnout

Zpracovani zadani pro web CPD a
priprava evidencni sablony

2021

JAS fyzicky / online?
Implementace CPD v novém webu
Pravidelna Cinnost



PS pro vzdelavani

e Cobude

— Jarni aktuarské setkani v Pruhonicich (vzdélavaci
centrum Floret), 3.-4.6.2021

— CPD a PMVP v aktuarském seminari

» Predpoklada aktivni zapojeni nasi clenské zakladny
— Akademicky seminar

« Jakjejorganizovat vzdalené?
— Podzimni seminar

* |dealné data

* Organizator?
e Znate tuto stranku?

— https://www.actuaria.cz/ostatni-vzdelavaci-akce.html

NCH+FUARIN
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https://www.actuaria.cz/ostatni-vzdelavaci-akce.html

Finance a ucetnictvi

2019

Konference 100 let, sponzorské dary (1 015 000 K¢)
Vzdélavaci akce (Uc. poplatky 635 050 Kc¢)
Obrat za 12 po sobé jdoucich mésict > 1 mil K¢

e 1.12.2019 registrace platce DPH

*  Narok naodpocet DPH

e 1.1.2020 prechod z daniové evidence na
ucetnictvi (agenda - profesionalni zajisténi)

*  Rocniuzavérka presunuta na 1. ledna

Valna hromada 2019:

* informace o predbézné uzavérce roku 2019
(k30.11)

* odhad vysledku k 31. 12. 2019
e Schvaleni rozpoctu na rok 2020

-

2020

1. 1. 2020 prechod na ucetnictvi
Uzavrena smlouva o vedeni Ucetnictvi
— DPH, hlaseni,
— Ucetnictvi,
— dané
INTERNI:
— fakturace (komunikace)
— platby,
— evidence, upominky
Zapocteni DPH zpétné za rok 2019 (cca 95 000 K¢)

1.10. 2020 - zména internetového bankovnictvi -
GEORGE

Valna hromada 2000:

2019 - uzaveérka - ke schvaleni (stav k 31. 12. 2019)
2020 - odhad - pro informaci
2021 - rozpocet - ke schvaleni

26
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Povinnosti spolku

Povinnosti spolku

27

zapisy, rejstriky, stanovy, ridici
dokumentace

Rejstrik - jednani vyboru
brezen/duben

Popis procesu hlaseni zmén na
rejstrik — do poloviny roku 2020

Code of conduct - prezentace na
prosincoveé valné hromade,
obnoveni pracovni skupiny na
implementaci zmeény

Ostatni ridici dokumentace
(hierarchie, jak poznam co, ...) -
2021

Neplatné reference ve smérnicich
— podle kapacit, nejpozdeji 2022

2020

Rejstrik - Castecna aktualizace
udaju, popis procesu odlozen na
2021

Stanovy - aktualni i historické
stanovy dostupné na webu

Code of conduct (Kodex
profesionalniho chovani aktuara) -
odlozeno na 2021

2021

Popis procesu hlaseni zmén udaju
na rejstrik

Code of conduct (Kodex
profesionalniho chovani aktuara)

Ostatni ridici dokumentace



Administrace ClenU a prispevku

Administrace clen(

v véetné administrace prispévkd

* Informovanost novych clen( brzy po
prijeti, informovat dluzniky,

pripominka bude v breznu, poté
ukonceni clenstvi

v" Na webu zaveden novy statut
prispévku ,,0depsany“ - pro velmi
staré prispévky a minulé cCleny

v Otestovat kédy ActuView v profilu,
po otestovani bude propagace

* Mailové adresy v ramci actuaria.cz

28

2020

« Castecné procisténi neplatnych
kontaktl a dluznych prispévka.
Pocet dluzniku klesl na cca tretinu

* Pridéleni Actuview kodl

« Posunutisplatnosti prispévki na
brezen!

2021

» Pokracovatv upominanidluht a
ziskavani aktualnich kontaktu

* Mailové adresy v ramci actuaria.cz



PR, prezentace profese

Propagace sife mozného uplatnéni 2020

pojistného matematika v praxi, pro «  Neékolik novych ¢lankd na :
uvodni ro¢niky VS (konec druhého pojistnamatematika.cz, je zfejmé, ze aktualni
ro¢niku na MFF UK, zejména témata pritahuji

obecna matematika) — Zarok 2020 vice jak 11400 zobrazeni
Seminaf Matematické problémy — TOP odkazy: Porovnani umrtnosti behem

koronavirové
krize, Narozeninovy paradox, Volné pozice -
vsechny pres 1000 zobrazeni

Publikovani ¢lanku v médiich

nematematikum - streamovani z
CVUT do ,,celé” CR, stovky studentu
(prirez vSemi rocCniky), vhodny pro

propagaci T : L .
" e 2 prispévky na Linkedin s vice nez 1200
Propagace web - clanky zobrazenimi
Medailonky - znovuobnoveni 2021
seznamu a realizace «  Pokracovani v publikaéni ¢innosti

— Clanky (dobrovolnici?)
— Podpora vydani publikaci
* Medailonky

29



DalSi zdroje informaci o ¢innosti

* Novinky a sdéleni

e Zapisy z vyboru

e Prehled pracovnich skupin

e Zpravy nasich zastupcu z jednani AAE

» Publikace
o \/zdélavaci akce

* www.pojistnamatematika.cz

e Facebook
 LinkedIn

30
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https://www.actuaria.cz/
https://www.actuaria.cz/zapisy_vybor
https://www.actuaria.cz/pracovni-skupiny.html
https://www.actuaria.cz/vybory-aae.html
https://www.actuaria.cz/publikace.html
https://www.actuaria.cz/vzdelavaci-akce.html
http://www.pojistnamatematika.cz/
https://www.facebook.com/ceska.spolecnost.aktuaru/
https://www.linkedin.com/company/%C4%8Desk%C3%A1-spole%C4%8Dnost-aktu%C3%A1r%C5%AF/?viewAsMember=true
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Ocekavana skutecnost za kalendarni rok 2019

Vysledek za klouzavy rok 2019
Ocisténi o prosinec 2018
Doplnéni prosince 2019

Prijem od partner(

Clenské prispévky
Valna hromada 2019

Podzimni seminar

-1 099 643
-91 500
340 000
400 000

50 000
-85 000
-25 000

Ocekavana skutecnost za kalendarni rok 2019 -851 143



ysledek roku 2019 (S DPH [PFijmy 2019 Vydaje 2019 Skut 2019 O¢. sk. 2019 Plan 2019
POCATECNI STAV | | 1394232 1394232 1302686
Clenské prispévky CSpA
Mezinarodni clenstvi IAA, AAE, CERA

CLENSTVI
JAS

Podzimni seminar

Seminaf MFF, SVOC

Propagacni predméty

Publikace - podpora
VZDELAVANI

Valna hromada

Web

Vedeni Ucetnictvi
Konference 100 LET
Sponzofri

OSTATNI PROVOZ / REZERVA

PROVOZ

POHYB

185 600

0

185 600
594 750
40 300

0

0

0

635 050
0

0

0

0
1015000
4074
1019074

1839724

0

-92 006
-92 006
-445 447
-61 310
-10 000
-58419
-93422
-668 598
-129 954
-124 606

0

-1653 432
0

-29 001
-1936 993

-2 697 597

185 600
-92 006
93594
149 303
-21 010
-10 000
-58419
-93422
-33 548
-129 954
-124 606
0

-1653 432
1015000
-24 927
-917 919

-857 873

DPH (2020) - odpocet (2019) 0
Dan z pfijmu 0

VYSLEDEKCELKEM | | | -857873 .851143 900000
koncowstav. 00 | | | 536359 543089 402686

* prosinec 2018 - listopad 2019
Pohledavky k 31.12.2019 ve vysi 105 991 K¢, zavazky ve vysi 0 K¢.




Oslavy 100 let

vsledek roku 2019 (S DPH [PFijmy 2019Vydaje 2019 Skut 2019 O¢. sk. 2019 Plan 2019 *
POCATECNI STAV | | 1394232 1394232 1302686

Clenské prispévky CSpA
Mezinarodni clenstvi IAA, AAE, CERA

CLENSTVI
JAS

Podzimni seminar

Seminaf MFF, SVOC

Propagacni predméty

Publikace - podpora
VZDELAVANI

Valna hromada

Web

Vedeni Ucetnictvi
Konference 100 LET
Sponzofri

OSTATNI PROVOZ / REZERVA

PROVOZ

POHYB

185 600
0

185 600
594 750
40 300

0

0

0

635 050
0

0

0

0
1015000
4074
1019074

1839724

0

-92 006
-92 006
-445 447
-61 310
-10 000
-58 419
-93 422
-668 598
-129 954
-124 606

0

-1653 432
0

-29 001
-1936 993

-2 697 597

185 600
-92 006
93594
149 303
-21 010
-10 000
-58419
-93422
-33 548
-129 954
-124 606
0

-1653 432
1015000
-24 927
-917 919

-857 873

200 000
-100 000
100 000
0

0

0

0

-130 000
-130 000
-170 000
-100 000

-1 000 000
500000
-100 000
-870 000

-900 000

DPH (2020) - odpocet (2019) 0 0
Dan z pfijmu 0 0

VYSLEDEKCELKEM | | | -857873 .851143 900000
koncowstav. 00 | | | 536359 543089 402686

* prosinec 2018 - listopad 2019
Pohledavky k 31.12.2019 ve vysi 105 991 K¢, zavazky ve vysi 0 K¢.




Déekavana skutecnost 2020 (S DPH | Skut. 2019 Plan 2020| Pfijmy 2020|Vydaje 2020/ O¢. sk. 2020
POCATECNI STAV 1394232 600000 | | 536359

Clenské prispévky CSpA 185 600 230 000 240 000 0
Mezinarodni Clenstvi IAA, AAE, CERA -92 006 -130 000 0 -101 000
CLENSTVI 93 594 100 000 240 000 -101 000
JAS 149 303 150 000 225000 -10 000
Podzimni seminar -21 010 0 3300 0
Seminaf MFF, SVOC -10 000 0 0 0
Propagacni predméty -58 419 0
Publikace - podpora -93 422 -30 000
VZDELAVANI -33548 120 000 228 300
Valna hromada -129 954 -80 000 0
Web -124 606 -50 000 0

Vedeni Ucetnictvi 0 -50 000 0

Konference 100 LET -1653432

Sponzofri 1015000

OSTATNIi PROVOZ / REZERVA -24 927 -40 000 2400 -1700
PROVOZ -917919 -220 000 2400 -74 600

POHYB -857 873 470700 -256 200
DPH - vratka (2019) 0
Dan z pfijmu 0 0

VYSLEDEKCELKEM | 857873 o0 | | 279500
KONCOVSTAV. | 536359 600000 | | 815859

Pohledavky k 31.12.2020 ve vysi 0 K&, zavazky ve vysi 30 000 Kc.




Koronavirovy rok
Déekavana skutecnost 2020 (S DPH | Skut. 2019 Plan 2020| Pfijmy 2020|Vydaje 2020/ O¢. sk. 2020
POCATECNI STAV 1394232 600000 | | 536359

Clenské prispévky CSpA 185 600 230 000 240 000 0
Mezinarodni Clenstvi IAA, AAE, CERA -92 006 -130 000 0 -101 000
CLENSTVI 93 594 100 000 240 000 -101 000
JAS 149 303 150 000 225000 -10 000
Podzimni seminar -21 010 0 3300 0
Seminaf MFF, SVOC -10 000 0 0 0
Propagacni predméty -58 419 0
Publikace - podpora -93 422 -30 000
VZDELAVANI -33548 120 000 228 300
Valna hromada -129 954 -80 000 0
Web -124 606 -50 000 0

Vedeni Ucetnictvi 0 -50 000 0

Konference 100 LET -1653432

Sponzofri 1015000

OSTATNIi PROVOZ / REZERVA -24 927 -40 000 2400 -1700
PROVOZ -917919 -220 000 2400 -74 600

POHYB -857 873 470700 -256 200
DPH - vratka (2019) 0
Dan z pfijmu 0 0

VYSLEDEKCELKEM | 857873 o0 | | 279500
KONCOVSTAV. | 536359 600000 | | 815859

Pohledavky k 31.12.2020 ve vysi 0 K&, zavazky ve vysi 30 000 Kc.




Koronavirovy rok
Déekavana skuteénost 2020 (S DPH | Skut. 2019 Plan 2020 PFijmy 2020/Vydaje 2020 O¢. sk. 2020
POCATECNI STAV | 1394232l 600000 [ [ 536359

Clenské prispévky CSpA 185 600 230 000 240 000 0
Mezinarodni Clenstvi IAA, AAE, CERA -92 006 -130 000 0 -101 000
CLENSTVI 93 594 100 000 240 000 -101 000
JAS 149 303 150 000 225000 -10 000
Podzimni seminar -21010 0 3300 0
Seminar MFF, SVOC -10 000 0 0 0
Propagacni predméty -58 419 0
Publikace - podpora -93 422 -30 000
VZDELAVANI -33548 120 000 228 300
Valna hromada -129 954 -80 000 0 0
Web -124 606 -50 000 0
Vedeni Gcetnictvi 0 -50 000 0 -45 000 E451000
Konference 100 LET -1653432 0
Sponzori 1015000 0
OSTATNi PROVOZ / REZERVA -24 927 -40 000 2400 -1700 700
PROVOZ -917919 -220 000 2400 -74 600 -72 200

POHYB -857 873 470700 -256 200 214 500
DPH - vratka (2019) 0 65000
Dan z pfijmu 0 0 0

VYSLEDEKCELKEM | 857873 o0 | | 279500
KONCOVSTAV. | 536359 600000 | | 815859

Pohledavky k 31.12.2020 ve vysi 0 K&, zavazky ve vysi 30 000 Kc.
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Akcniplan na rok 2021
Strategie a priority se nemeni

Vize: S nami je pojistovnictvi lepsi.

Garant profese

Zprostredkovatel vzdélavani

Respektovany odbornik
Mise: Prispivame ke zlepSovani pojistovnictvi pro vsechny
zainteresované.
Rozvijime, pouzivame a sdilime znalosti
Nové priority
1. Aktuarup to date
2. Vice aktuard
3. Vice certifikovanych aktuart
4, Vice cest certifikace

NCHUARIN
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zajistime
dobrovolnickou Cinnosti a vymeénou informaci na PS aktuarské
programem celozivotniho vzdelavani organizovanym PS vzdelavaci

PS aktuarska jako zakladni platforma pro Clenskou diskusi a rozvijeni
aktualnich témat v ramci CSpA (Mirek)
« zajistime informovanost z vyboru, pracovnich skupin, AAE, IAA aj.

* podporime vystupy, diskuse, zavéry, dokumentace a publikace z
docasnych pracovnich skupin

* implementujeme aktualni standardy
» zorganizujeme sdileni zkuSenosti s praci podle standardu

PS vzdélavaci jako nejjednodussi cesta k naplnéni CPD (Zdenék)

* zajistime program nejméné za 15 hodin (JAS, seminare)

* soustredime se na doplnéniznalosti v oblasti data science

* zjednodusSime evidenci CPD povinnosti pomoci aplikace na novém webu

-----

clend.



zajistime
propagaci pomoci clanku, publikaci, webu PM.cz a
tim, ze kazdy z nas bude vzorem profesionala

Propagacni Cinnost se toci okolo webu pojistnamatematika.cz (Monika)
* publikujeme alespon 10 clanku na PM.cz

* vypiseme podporu publikacni Cinnosti

» vytvorime cca 3 video medailonky (zavisi na vysledcich hospodareni)

Uznani profese (Honza)

* udélame prizkum mezi cleny na téma uznani profese

» prijdeme s celkovou strategii na formalni uznani (i v kontextu IFRS 17)
» zaktualizujeme eticky kodex do souladu s kodexem AAE (Kamil)



a zajistime
dobrymi navody, zmnozenim cest a transparentnosti rozhodovani

Primarni vzdélavani - aktuarsky certifikat (Petr)

* Pokracovani implementace syllabu v souladu s AAE a ve spolupraci s
vysokymi skolami

* Vznik systému posuzovani souladu se sylabem AAE nasi Aprobacni
komisi

Dokoncime a standardizujeme CERA certifikaci (Kamil)
» dokoncime formality spojené s vstupem do CERA
« standardizujeme proces udélovani CERA osvédceni



Naplnéni strategickych priorit stoji na nékterych
a tom, Ze mame v poradku své

Standardizujeme

* hospodareni, Ucetnictvi a dané (Katerina)

» fakturaci cleniim a jejich zaméstnavatelum (Katerina)

* predepisovani prispévki a upominani dluht (Ales)

» zaznamy ve verejnych rejstricich (Kamil)

Weby (Mirek)

* sjednotime spravu a hosting webu pod jednoho poskytovatele
* profesionalizujeme programovani webu actuaria.cz

« zvySime bezpecnost osobnich dat na actuaria.cz

(viz také dalsi slajd)



Rozvojwebl

Vybor navrhuje sjednotit programovani a spravu

«  programuje Petr Keblusek webUl pod jednoho dodavatele
* jednotlivé moduly rychle zastaravaji

* vede na kompletni prepsani podstatné casti
webu, vSe vyzaduje intenzivni testovani
* nezbyva Cas na dalSi rozvoj webu

* prevod actuaria.cz pod Query

— prekodovani za 35 000 KC
(bez spravy clen)

Vyhodnoceni rizik do budoucna — samostatna DB aplikace na spravu ¢lend
1. Nefunkénost webu v disledku zastarani za 86 000 K¢
— nednosne pracne aktualizace « doplnéni o evidenci CPD za 35 000 K¢&
— ukoncovani podpory - vypadek .

jednotna sprava a hosting obou web

— hosting 4 800 K¢/rok
(za oba weby a aplikaci)

funkcionalit
— naroky na bezpecnost rostou
2. IT bezpecnost - Unik dat, ev. hackersky utok

— web je maly a malo zajimavy pro Gtocniky — SLA 1400 K¢/meésic
— reputacni dopad na profesi mize byt (za oba weby)
velky — emailovy hosting v jednani

— chybi kvalitni zalohovani

s programuje a spravuje firma Query



Model

45

Model financovani umoznil porovnat zdroje prijmu a typy jednotlivych
vydajl spolecnosti.
Cilem je dlouhodobé vyrovnané financovani spolecnosti, tedy:

— Zakladni prispévky ¢lenl pokryvaji modernizovany provoz spolec¢nosti.

— Prispévky clenl za osvédceni nebo CERA certifikat odpovidaji nakladiim spojenym s timto
Clenstvim.

— Vynosy ze vzdélavacich akci slouzi k rozvoji nasich hlavnich strategickych cilll, partnerstvi se
vzdélavacimi institucemi, podpore publikacni ¢innosti a financovani jakychkoliv
mimoradnych investic¢nich i neinvesti¢nich akci vcetné spolkovych spolecenskych aktivit.

Predpoklady modelu vychazi z naseho nejlepsiho odhadu skutecnosti.

Revizni komise potvrdila vnitrni konzistenci projekce (nevyjadrovala se ale k
navrhovanym zménam).
Prispevky:

— Zakladni ¢lenstvi (vSichni ¢lenové)

— Prispévek za osvédceni (certifikovani clenové nad ramec zakladniho prispévku)

— Prispévek za CERA certifikat (CERA certifikovani ¢lenové nad ramec zakladniho prispévku a
prispévku za osvédceni)



Prijmy a vydaje 2021

Porovnani pred a po Upravé (s DPH, tis. K¢)

W Prispévky/Provoz
m CERA

1 Vzdélavani/publikace

PRIJEM - DOSUD VYDAJE - DOSUD

B Priplatek za osvédceni/Mezinarodni ¢lenstvi
m CERA - financovani z rezervy

1 Setkani po valné hromadé

NCHUARIAN
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Prijmy a vydaje 2021

Porovnani pred a po Upravé (s DPH, tis. K¢)

PRIJEM - NAVRH  VYDAJE - NAVRH PRIJEM - DOSUD VYDAJE - DOSUD

W Prispévky/Provoz W Priplatek za osvédceni/Mezinarodni ¢lenstvi
m CERA m CERA - financovani z rezervy
1 Vzdélavani/publikace 1 Setkani po valné hromadé
FANEE JUVAN [ WA
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Zmeéna clenskych prispévku - navrh usneseni

Valna hromada bere na védomi model financovani a
urcuje tyto dlouhodobé principy hospodareni spolecnosti:
* Provozspolecnosti financovat z prispévkl bez dotovani z jinych zdroja.

*  Prispevky mezinarodnim organizacim financovat z priplatkd k zakl. pfispévku.

* Vynosy ze vzdélavacich akci pouzivat k rozvoji
— hlavnich strategickych cild,
— partnerstvi se vzdélavacimi institucemi,
— k podpore publikacni ¢innosti a

— kfinancovani mimoradnych akci v€etné spolkovych spolecenskych aktivit.

3. Valna hromada schvaluje tyto Clenské prispévky s ucinnosti od roku 2021

(prvni rok se plati jednorazovy, od nasledujiciho roku pravidelny prispévek)

Clensky prispévek 500 K¢ Vstupni prispévek (novi ¢lenové)

Priplatek za aktuarské* osvédceni 1000 K¢ Zadost o udéleni aktuarského* osvédceni

Priplatek za CERA osvédceni 2 000 K¢ Zadost o udéleni CERA osvédéeni

48 *Osvédceni o zpusobilosti vykonavat aktuarskou ¢innost

500 K¢
1000 K¢

2 000 K¢

NCHUARIN



sopH_ | skut.2019 OC. sk. 2020 Piijmy 2021| Vydaje 2021 _Plan 2021
POCATECNI STAV | 1394232 536359 | | 845859

Prispévky OSVEDCENI pfiplatek 53500 53 500 113000 0
Clenstvi IAA, AAE -92 006 -101 000 0 -103 000
Prispévky CERA priplatek 0 0 2000 0
Clenstvi CERA 0 0 0 -50 000
MEZINARODNI CLENSTVi -38 506 -47 500 115000 -153 000
JAS 149 303 215000 120 000 0
Podzimni seminar -21010 3300 50 000 -50 000
Seminar MFF, SVOC -10 000 0 0 -15000
Propagacni predméty -58 419 -40 600 0 0
Medailonky -50 000
Publikace - podpora -93 422 0 -50 000
Web vyvoj 0  -196000
VVZDELAVANI A INVESTICE -33 548 177700 170 000 -361 000
Prispévky zakladni 132100 186 500 0
Valna hromada -129 954 0 -85 000
Web sprava -124 606 -27 900 -26 130
Vedeni ucetnictvi 0 -45 000 -40 000
Konference 100 LET -1653432 0 0
Sponzofri 1015000 0 0
OSTATNI PROVOZ / REZERVA -24 927 700 -25 000
PROVOZ -785 819 114 300 162 500 -176 130
POHYB -857 873 244 500
DPH - vratka (2019) O 65 000
Dan z pfijmu

KONCOVY STAV | 536359 84585 ——m




sopH_ | skut.2019 OC. sk. 2020 Piijmy 2021| Vydaje 2021 _Plan 2021
POCATECNI STAV | 1394232 536359 | | 845859

Prispévky OSVEDCENI priplatek 53500 53500 113000 0
Clenstvi IAA, AAE -92 006 -101 000 0 -103 000
Prispévky CERA priplatek 0 0 2000 0
Clenstvi CERA 0 0 0 -50 000
MEZINARODNI CLENSTVI -38 506 -47 500 115000 -153 000
JAS 149 303 215000 120 000 0
Podzimni seminar -21 010 3300 50 000 -50 000
Seminar MFF, SVOC -10 000 0 0 -15 000
Propagacni predméty -58 419 -40 600 0 0
Medailonky
Publikace - podpora -93 422
Web vyvoj
VZDELAVANI A INVESTICE -33 548 177 700 170 000 -361 000
Prispévky zakladni 132100 186 500 0
Valna hromada -129 954 0 -85 000
Web sprava -124 606 -27 900 -26 130
Vedeni Ucetnictvi 0 -45 000 -40 000
Konference 100 LET -1653432 0 0
Sponzofri 1015000 0 0
OSTATNI PROVOZ / REZERVA -24 927 700 -25 000
PROVOZ -785 819 114 300 162 500 -176 130
POHYB -857 873 244 500
DPH - vratka (2019) O 65 000
Dan z pfijmu

KONCOVY STAV | 536359 84585 ——m

Provoz financuji zakladni prispévky
- UvaZzujeme fyzické konani valné hromady




S DPH Investice a vzdélavani z prebytki
POCATECNI STAV - Vydélek z JASu (at fyzicky nebo online nastavime
financovani na uvedeny prebytek)
Clenstvi IAA, AAE - Eret:/lgkd webu flnanCUJer.]:je z 5fsbytku z roku 2020
Piispévky CERA pFiplatek - lelliseldSEl plrolpelEldS lals 22 Al

Clenstvi CERA 0 0 0 -50 000 -50 000
MEZINARODNI CLENSTVI -38 506 -47 500 115000 -153 000 -38 000
JAS 149 303 215000 120 000 0 120 000
Podzimni seminar -21 010 3300 50 000 -50 000 0
Seminar MFF, SVOC -10 000 0 0 -15 000 -15 000
Propagacni predméty -58 419 -40 600 0 0 0
Medailonky -50 000 -50 000
Publikace - podpora -93 422 0 -50 000 -50 000
Web vyvoj 0 -196 000 -196 000
VZDELAVANI A INVESTICE -33 548 177 700 170 000 -361 000 -191 000
Prispévky zakladni 132100 186 500 0 160 500
Valna hromada -129 954 0 -85 000 -85 000
Web sprava -124 606 -27 900 -26 130 -26 130
Vedeni Ucetnictvi 0 -45 000 -40 000 -40 000
Konference 100 LET -1653432 0 0 0
Sponzofri 1015000 0 0 0
OSTATNI PROVOZ / REZERVA -24 927 700 -25 000 -23 000
PROVOZ -785 819 114 300 162 500 -176 130 -13630
POHYB -857 873 244 500 -242 630
DPH - vratka (2019) 0 65 000 0
Dan z pfijmu

KONCOVY STAV | 536359 84585 ——m

Prispévky OSVEDCENI priplatek




sopH_ | skut.2019 OC. sk. 2020 Piijmy 2021| Vydaje 2021 _Plan 2021
POCATECNI STAV | 1394232 536359 | | 845859

Prispévky OSVEDCENI pfiplatek 53500 53500 113000 0

Clenstvi IAA, AAE -92 006 -101 000 0

Prispévky CERA priplatek 0 0 2000

Clenstvi CERA 0 0 0
MEZINARODNI CLENSTVi -38 506 -47 500 115000

JAS 149 303 215000 120 000

Podzimni seminar >

Seminaf MFF, SVOC

Propagacni predméty

Medailonky

Publikace - podpora

Web vyvoj
VVZDELAVANI A INVESTICE

Prispévky zakladni

Valna hromada -129 954

Web sprava -124 606

Vedeni ucetnictvi 0

Konference 100 LET -1653432 0 0

Sponzofri 1015000 0 0

OSTATNI PROVOZ / REZERVA -24 927 700 -25 000
PROVOZ -785 819 114 300 162 500 -176 130
POHYB -857 873 244 500

DPH - vratka (2019) 0 65 000

Dan z pfijmu

KONCOVY STAV | 536359 84585 ——m
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Model dlouhodobého financovani spolecnosti
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/prava revizni komise

Uzaverka k31.12.2019

— Registrace Spolecnosti jako platce DPH
— Rozdil majetku a zavazku Spolecnosti 634 100 CZK

Navrh rozpoctu na rok 2021

Plnéni ukolu Spolecnosti

A4S

Spolkovy rejstrik

NCHUARIN
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Hlasovani

55

Hlasuje se pomoci hlasovaci aplikace
01 Nacvik hlasovani VH 2020: ukazka vysledku
02 Valna hromada CSpA 2020 - zpravy a finance

Vzeti na védomi zpravu revizni komise
Schvaleni uzaverky 2019

Schvaleni zpravy vyboru o Cinnosti za 2020
Aktivity na 2021

Vzeti na védomi modelu hospodareni,
schvaleni principu hospodareni,

schvaleni prispévku s ucinnosti od roku 2021.
Rozpocet na 2021

SAP 3



Agenda
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Kandidatka do aprobacni komise
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Petr Bohumsky
Tomas Cipra

Pavel Finfrle

Martin Janecek

lva Justova

Monika Malichova
Lucie Mazurova
Tereza Precechtélova
Vit Sroller

Vladimira Unzeitigova
Pavel Zimmermann

Aprobacni komise je
zvolena, pokud

ziska nadpolovicni vétsSinu
hlast



Kandidatka do vyboru

o ACH+UARIA

Jiri Thomayer Jakub Mertl

« Vyhrava kandidat, ktery ziska vétsi pocet hlasU
 Prirovnosti hlasu se volba opakuje

58

NCHUARIN



Hlasovani

Hlasuje se pomoci hlasovaci aplikace

03 Valna hromada CSpA 2020 - volby

— Clen vyboru (dopliiovaci volba s funénim obdobim do
prosince 2022)

— Vyborem navrzené slozeni aprobacni komise
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NCHUARIA

Dekuji Vam za pozornost.




——

NCH+UARIA

Ceskéa spolec¢nost aktuart



